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OBJETIVO DO

CURSO

Capacitar, treinar e formar servidores publicos a:

1) Elaborar/analisar/compreender planilhas de custos e formacao de
precos de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de
obra quando da:

a) elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares / Termo de Referéncia
na fase interna da contratacao;

b) analise da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar,
pelo pregoeiro; e

c) fiscalizacdo do cumprimento do pagamento/concessao dos beneficios
e encargos constantes da planilha de custos, além de fornecer subsidios
para a prorrogacao e repactuacao dos contratos.

2) Analisar e processar solicitacao de:

a) epactuacao de precos do contrato em face da ocorréncia do fato
gerador (nova Convencao Coletiva de Trabalho); e

b) reajuste dos precos do contrato decorrente do reajuste dos insumos e
materiais, em face da ocorréncia do fato gerador (aniversario da data da
licitacao).



CONTEUDO

Programatico

MODULOT1 E 2

» Analise de alguns dispositivos da IN Seges/MPDG n° 5/2017 que impactam
diretamente na matéria do curso;

e Modelagem das planilhas em conta vinculada e pagamento pelo fato
gerador e a questao das 2 Férias (Submoddulo 21.B e Submoddulo 4.1.A).
Serao apresentadas as diversas modelagens de planilha de custo para a
conta vinculada e somente uma para o pagamento pelo fato gerador,
além de esclarecer a utilizacao das 2 Férias conforme a modelagem de
planilha utilizada (CV ou PFQ). Assunto que tem por objetivo esclarecer
onde ocorrem a maioria dos problemas em planilhas de custos em face
da nao utilizacao correta conforme a aplicacao desejada;

MODULO 3

e Andlise da planilha de custos da IN Seges/MPDG n° 5/2017, item a item,
conforme Modulos, Submoddulos e Quadros-Resumo discriminados
abaixo, dos servicos de limpeza e conservacao diurna, com utilizacao da
convencao coletiva de trabalho em vigor em de um municipio — Passo a
passo do memorial de calculo - Serve para qualquer objeto como
copeiragem, motorista, recepcionista etc. (duracao: 9 horas). Os alunos
apontarao as diferencas com as CCTs dos diversos municipios onde os
servicos serao efetivamente prestados.



MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

e Saldrio-Base

e Adicional de Insalubridade

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS

e Submoddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

e 13° (décimo terceiro) Salario

* Férias e Adicional de Férias

e Submoddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e Outras Contribuicdes

e INSS

e Salario-Educacao

e Seguro Acidente do Trabalho (SAT=RAT x FAP)

e SESC OU SESI

e SENAC OU SENAI

 SEBRAE

e INCRA

e FGTS

e Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

e Transporte

» Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

* Assisténcia Médica e Familiar

e Qutros (especificar)

e Quadro-Resumo do Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e

Diarios.



MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

e Aviso Prévio Indenizado

e Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

e Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

e Aviso Prévio Trabalhado

e Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

e Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado (ou somatodrio das duas

multas em uma unica linha de 4% para a conta vinculada)

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

e Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

e Substituto na cobertura de Férias

e Substituto na cobertura de Auséncias Legais (mais Auséncia por
Doenca??)

e Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

e Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

e Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

e Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar): Auséncia por
Doenca (?)

e Submoddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada

e Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacgao

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente



MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

e Uniformes

e Materiais

e Equipamentos

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

e Custos Indiretos

e Lucro
e Tributos
e Tributos Federais (especificar)

e Tributos Estaduais (especificar)

e Tributos Municipais (especificar)

MODULO 7

e Conclusao do Modulo Ill e Exercicios de aplicagcao de formulas (duragao

aproximada: 4 horas).

MODULO 8

» Andlise da planilha de custos da IN Seges/MPDG n° 5/2017, item a item,
dos servicos de vigilancia noturna, com utilizagcdo da convencao coletiva
de trabalho em vigor em de um municipio — Passo a passo do memorial

de calculo - (duracao aproximada: 4 horas).



MODULO 9 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

e Saldrio-Base

e Adicional de Periculosidade

e Adicional Noturno

e Adicional de Hora Noturna Reduzida

e Adicional de Hora Extra

e Adicional para Troca de Uniforme

e Repouso Semanal Remunerado (duvidas na 12 x 36)

e Intervalo Intrajornada tem natureza indenizatdria ou salarial? Também
serao repassados todos os outros modulos com as caracteristicas

peculiares do objeto

MODULO 10 - EXERCICIO DE PREENCHIMENTO DE PLANILHA DE

CUSTOS DE VIGILANCIA NOTURNA.

e O aluno devera preencher uma planilha de custos e formacao de pregos
completa de vigilancia noturna, hipdtese mais dificil de se entender e de
confeccionar, conforme dados a serem fornecidos pelo instrutor. Também
havera exercicios de multipla escolha sobre planilha de custos (duracao

aproximada: 4 horas).

MODULO 11 -

e Anadlise dos institutos da Revisao, Repactuacao e Reajuste (duracao

aproximada de 4 horas).



MODULO 12

e Exercicio completo de analise de planilha de custos para processamento
de uma solicitacao de repactuacao de contrato de limpeza e conservacao,
onde o aluno recebera uma planilha de custos com diversos erros,
entregue pela contratada para repactuacao, devendo detectar e registrar
os erros e elaborar uma planilha completa e correta, como a contratada
deveria ter entregado, tudo em compatibilidade com a CCT de um
municipio e IN SEGES/MPDG n° 5/2017. Também havera exercicios de

mMultipla escolha de repactuacao (duracao aproximada: 4 horas).

MODULO 13

e Andlise e discussao de uma instrucao completa do processamento
conjunto de uma repactuacao e prorrogacao € do processamento de um
reajuste dos insumos e materiais de contrato de servicos continuados
com dedicacao exclusiva de mao de obra. (duracao aproximada: 4 horas).

e A repactuacao de um contrato nao se resume exclusivamente a analise
da planilha de custos. A instrucao € documento fundamental para
processamento correto da repactuacgao e evitar apontamentos por parte
dos orgaos de controle, bem como evitar danos ao erario. A instrucao
completa a ser estudada é real e serve como modelo pratico para os
alunos aplicarem no dia a dia.

e Serd apresentado e discutido modelo de todos o0s passos de um reajuste
por indice de insumos e materiais de servicos continuados com
dedicacao exclusiva de mao de obra. Também serdao apresentados

modelos de termo aditivo e apostilamento.



MODULO 14 - ITENS POLEMICOS QUE SERAO ABORDADOS NO

DECORRER DO EVENTO

e Existem diferencas entre as planilhas de custo e formacao de precos de
conta vinculada e do pagamento pelo fato gerador?

e Planilhas de contratos com duracao superior a 12 meses, como ficam as
formulas?

e Empresas de vigilancia podem optar por qualquer regime de tributacao?
E podem optar pela incidéncia cumulativa ou nao cumulativa do PIS e da
Cofins?

e Os salarios podem ser proporcionalizados em jornada reduzida?

e O FAP pode ser diferente de 1 para empresas optantes pelo Simples
Nacional que prestam servicos de limpeza ou vigilancia?

e Impacto das alteragées da CLT na planilha de custos e formacao de
precos.

¢ Quais itens de custos nao mais devem constar das planilhas de custos?

e |IRPJ e CSLL — podem constar expressamente da planilha de custos? Qual
o entendimento do TCU? Quais as repercussdes do entendimento do TCU
para cada um dos regimes tributarios (lucro real, lucro presumido ou
simples nacional)?

e Empresas optantes do Simples Nacional podem participar de licitacoes
de “cessao ou locacao” de mao de obra? Quais as consequéncias, inclusive
na planilha de custos? Como deve proceder o pregoeiro e a
Administracao? Qual o entendimento do TCU?

e 10)Existe preclusao do direito a repactuacgao e ao reajuste por indice de
INsuMos e materiais se Nao solicitados até a prorrogag¢ao?

e 11)Pode-se reajustar por indice os itens de custo de insumos e materiais
Nnos contratos de servicos continuados com dedicagao exclusiva de mao
de obra?

e 12)De quem deve ser a iniciativa de promover o reajuste dos itens de

custo de insumos e materiais (Contratado ou Administracao)?



convecao PROFESSOR

JOSE HELIO

Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil. Desde 1998 até agosto de 2024
atuou exclusivamente na area de licitacbes e contratos, na Secao de
Licitacdes. Foi chefe da Secao de Licitagdes da Superintendéncia da Receita
Federal do Brasil da 10° Regiao Fiscal (sede em Porto Alegre) por mais de 25
anos.

Atua ha mais de 25 anos exclusivamente na area de licitagcdes e contratos
administrativos. Tem conhecimento profundo do entendimento do Tribunal
de Contas da Unidao - TCU em assuntos polémicos, pois |, todas as semanas,
as trés atas (17 e 2° Camaras e do Plenario), além de julgamentos do Superior
Tribunal de Justica — STJ nesta area. Este conhecimento, aliado a pratica, é
que proporciona ministrar treinamentos com maior seguranca para os
servidores publicos.

Atua como orientador em consultas de servidores sobre licitacdes e
contratos na RFB além de servidores de outros Ministérios e Poderes. E
divulgador e emissor de comentarios/analises sobre qualquer inovacdo
normativa da area de licitacdes e contratos, pois |é diariamente a Secao 1do
Diario Oficial da Uniao.



BENEFICIO DO

CURSO

Nossos cursos oferecem uma experiéncia completa. Invista no seu futuro

com beneficios e vantagens que fazem a diferenca na sua jornada de
aprendizado!

CERTIFICADO DE AULAS GRAVADAS
MAT;B?IQS 243 PARTICIPACAO DISPONIVEIS PELO
DIGITAL PERIODO DE 30 DIAS

Investimento
R$ 2.890.00

(Dois mil e oitocentos e noventa reaqis)

O pagamento da inscricao devera ser
efetuado para ELO CONSULTORIA

EMPRESARIAL E PRODUCAO DE EVENTOS
LTDA, CNPJ 00.714.403/0001-00.




FORMAS DE

PAGAMENTO

O envio da Nota de Empenho/Ordem de Servico ou Autorizagdo
de Fornecimento, com posterior pagamento em uma das
contas bancarias indicadas abaixo:

9- BANCO DO BRASIL
,6 Agéncia: 0452-9 Conta Corrente:
201.064-x CNPJ: 00.714.403/0001-00

BANCO DE BRASILIA

&1BRB Agéncia: 0209 Conta Corrente:
600.202-2 CNPJ: 00.714.403/0001-00

CHAVE PIX
Tipo: CNPJ 00.714.403/0001-00
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