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APRESENTACAO

O governo federal através do Ministério da Econdmica unificou os agentes de controle e
fiscalizacdo trabalhista, previdencidrio e Tributario por meio da criacdo da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho SEPRT/RFB, assim unificando o fluxo de recepcéo
das informagdes referentes a cessdo de méo de obra nas contratagdes direta e indireta
através do e-Social. Pensando nessa nova metodologia de fiscalizagdo a Elo Consultoria
desenvolveu um curso completo de e-Social para dar seguranca aos participantes na

entrega das informacdes em meio digital.
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PUBLICO-ALVO

O curso estda formatado para capacitar contadores, empresdrios, estudantes,
empreendedores de consultoria e demais interessados no tema.

OBJETIVO

O principal objetivo é capacitar os participantes no conhecimento teorico-pratico de cada
evento de cada uma das fases de entrega do e-Social.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Cadastro inicial e tabelas da Entidade no e-Social

e $-1000 — Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgdo Publico

S-1005 — Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos
S-1010 — Tabela de Rubricas
S-1020 - Tabela de Lotagbes Tributarias

S-1070 — Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

2. Folha de Pagamento (eventos peridédicos)
e S-1200 — Remuneragao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social
e S-1210 — Pagamentos de Rendimentos do Trabalho S-1298 — Reabertura dos

Eventos Periodicos
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e S-1299 — Fechamento dos Eventos Periddicos

3. Eventos Tempestivos (eventos nao periodicos)
3.1. Contratacao de Celetistas
e S-2190 — Registro Preliminar de Trabalhador
e S-2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo/Ingresso de
Trabalhador

e S-2205 - Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador

e S-2206 — Alteracao de Contrato de Trabalho/Relacao Estatutaria

e S-2230 - Afastamento Temporario

e S-2298 — Reintegracao/Outros provimentos

e S-2299 — Desligamento

3.2. Contratacao de Autonomos e Estagiarios
e 5-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio
e S5-2306 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteracao
Contratual

e 5-2399 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término
4. Saude e Seguranca do Trabalho (SST)

e S-2210 — Comunicagao de Acidente de Trabalho

e S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador

e 5-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos
5. Processos Trabalhistas

e S-2500 - Processos Trabalhistas
6. Exclusao de Eventos

e S-3000 — Exclusao de Eventos
7. Geracao Automatica da DCTF Web

e S-1299 — Fechamento da Folha de Pagamento

e Validacdo e Geragao dos DARFs Previdenciario e Fazendario
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CONHECA PROFESSOR

ANGELO COSTA

Contador com especializacdo latu sensu em Auditoria e
Pericia Contabil, MBA em Direito Tributario, especialista em
SPED, Consultor de empresas e escritérios contébeis, titular
da Conceptos Consultoria Contabil, professor e palestrante
pelos sistemas CRC/CFC e Sescon/FENACON, professor de
graduacdo pela Uninassau Brasilia, professor de Pos
graduacédo pela Faculdade Brasileira de Tributacdo FBT,
professor de MBA pelo IPOG, coautor dos livros
Contabilidade, Auditoria e Gestédo Tributaria e Contabilidade
e Direito Tributario.
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Beneficios dos Cursos Online
da Elo Consultoria

E&

Plataforma
Interativa

Material de Apoio
Personalizado

=,

Certificado de Participacao
Digital

Elﬂ

Link do curso gravado disponivel em até 48 horas
apos o término. Acesso liberado por 30 dias

INVESTIMENTO POR INSCRICAO
R$ 2.990,00



Entfre em contato conosco
e garanta a sua vaga!

Brasilia/DF

SHN Quadra 2 * Bloco H
Sobreloja Metropolitan Hotel « Cep: 70.702-905
elo@eloconsultoria.com

613327-1142 613328-1390 61 98592-4828

Siga nossas Redes Sociais

elo_consultoria ﬂ eloempresarial Q eloconsultoria

WWW.ELOCONSULTORIA.COM

cLO

Consultoria Empresarial
e Producao de Eventos




